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Orientering om status pa implementering af Barnets Lov i Ishgj

Kommune

| juni 2023 blev Barnets Lov endelig vedtaget i Folketinget. Efterfglgende har iseer Social- og Bolig-
ministeriet udsendt diverse materialer om forberedelse og implementering af loven, og der udby-
des en del opkvalificering af kommunernes ledere og fagpersoner — herunder iszer sagsbehandlerne
pa bgrne- og ungeomradet. Denne status er en orientering om, hvor langt Ishgj Kommune er kom-
met i forhold til Barnets Lov, som formelt traeder i kraft pr. 1. januar 2024.

Baggrund for Barnets Lov

Den politiske aftale om “bgrnene fgrst” danner baggrunden for Barnets Lov. Aftalen blev til i 2021,
og var en bred politisk aftale. Barnets Lov traeder i kraft 1. januar 2024, har i alt 214 paragraffer og
erstatter som udgangspunkt alle bgrnebestemmelser i Lov om Social Service. Barnets Lov omfatter
alle bgrn og unge, som har brug for hjeelp og stgtte — uanset om det skyldes sociale problemer eller
funktionsnedsaettelser.

De centrale sigtepunkter i bgrnene fgrst:
* Bedre og tidligere indsats for udsatte bgrn og familier

e Feerre skift og mere stabilitet

* Barnets Lov —flere rettigheder til bgrnene

* Bedre kvalitet i anbringelserne

* Bedre kvalitet i sagsbehandlingen og styrket retssikkerhed

¢ Godtindivoksenlivet.

Fra aftale til virkelighed
For at aftalen skal blive til virkelighed, er der vedtaget en raekke initiativer, som skal understgtte re-
aliseringen og implementering af intentionerne i den nye lov:

* Implementeringen af B@rnene fgrst og Barnets Lov vil blive fulgt og understgttes teet af So-
cial- og Boligstyrelsen.

*  Der medfglger DUT midler til opnormering i kommunerne med henblik pa at sikre bedre
inddragelse, kvalitet i sagsbehandlingen og styrket retssikkerhed.

* Der gennemfgres en national evaluering af implementeringen af Barnets Lov, hvor der
blandt andet vil veere fokus pa inddragelse.

*  Social- og Boligstyrelsen understgtter implementeringen fra 2023 — 2026 med blandt andet
kompetenceudvikling, implementeringsredskaber og handbgger malrettet det socialfaglige
arbejde.
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Fokusomrader og det nye

Der er tale om en helt ny hovedlov pa omradet, og der er tale om en samlet lov for udsatte bgrn og

unge og for bgrn med nedsat fysisk og psykisk funktionsevne.

Der er nogle fokusomrader, som er seerligt gennemgaende i loven og afspejler vaesentlige politiske

intentioner. Fokusomraderne saetter retning for alle, der til dagligt skal anvende loven i arbejdet

med bgrn, unge og familier. De fire centrale fokusomrader er (1) et tidssvarende bgrnesyn, (2) flek-
sible sagsforlgb, (3) rettidig hjelp og (4) @get stabilitet:

Et tidssvarende bgrnesyn:

Bgrn og unge anerkendes som selvstaendige individer med egne holdninger, gnsker og per-
spektiver pa deres liv og forhold.

Bgrn skal ses ”i deres egen ret” og med “egen stemme”

Med loven far b@grn og unge saledes en grundleeggende ret til at blive inddraget og til at fa
indflydelse pa de forhold, der vedrgrer dem.

Bgrnenes og de unges retssikkerhed skal prioriteres, og de skal opleve et bgrnevenligt sy-
stem.

Bgrnene skal inddrages mere. Der er ikke fastlagte tidspunkter, men det fremgar, at de skal
inddrages Igbende i alle beslutninger/afggrelser, der vedrgrer dem.

Uanset alder har bgrn en egen ret. De har partsbefgjelser i visse sager fra de er 10 ar. De
kan ogsa anmode om anbringelse, stgtteperson, suspenderet samvaer og permanent ind-
dragelse.

Pligt til at inddrage bgrnene og lade det vaere styrende, hvad barnets gnsker er.
De voksne har stadig ansvaret.
Bgrnene skal fgle, at de bliver set og hgrt.

Veaek fra sprogbrug, hvor barnet kan opfatte sig som et problem.

Fleksible sagsforlgb med stgrre rum for socialfaglige vurderinger

Tidsforbruget flyttes fra lange udredningsforlgb til hurtigere igangseettelse af indsats og op-
fglgning pa barnets trivsel og udvikling via nye undersggelsesbestemmelser: screening, af-
dzkning og bgrnefaglig undersggelse.

Barnets Lov aendrer ikke pa grundlaget for at yde stgtte til bgrn, unge og familier, men den
a2@ndrer pa de proceskrav, som rammesatter sagsbehandlingen.

Sagsbehandlingen skal tilretteleegges, sa barnets perspektiv altid er styrende i sagsbehand-
lingen.

Rette hjzelp i tide

Der skal saettes ind med en tidligt forebyggende og stgttende indsats til bgrn, unge og fa-
milier, nar der er behov for det.

Tidlig indsats forstas pa to mader: For det f@grste i forhold til barnets ellers den unges alder,
hvor det geelder om at gribe bgrnene eller de unge sa tidligt som muligt. For det andet i for-
hold til problemernes omfang, hvor der skal szettes rettidigt og hurtigt ind, inden proble-
merne vokser sig st@grre, uanset barnets eller den unges alder.
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Faerre skift og mere stabilitet

* Loven skal medvirke til bedre kontinuitet og faerre skift i indsatsen og i sagsbehandlingen.

*  Kommunen skal have fokus pa at involvere faerrest mulige fagpersoner i barnets eller den
unges sag. Det skal ske for at skabe de bedste forudsaetninger for at opbygge tillidsfulde og
trygge relationer.

* Under en bgrnefaglig undersggelse sikres kontinuitet og stabilitet for barnet eller den
unge, ved at vaesentlige mgder med barnet eller den unge som udgangspunkt afholdes
med deltagelse af to bgrne- og ungeradgivere.

* Anbragte bgrn skal ikke udsaettes for ungdige skift. De har brug for stabile voksne, hvorfor
de personrettede tilsyn som udgangspunkt skal afholdes med deltagelse af to bgrne- og
ungeradgivere.

* Der er brug for vedvarende anbringelser for nogle bgrn, derfor er der blandt andet mulig-
hed for at traeffe afggrelse om anbringelse fgr fgdsel og stgrre fokus pa permanente an-
bringelser og adoptioner.

Implementering i kommunerne

Loven implementeres pa tre niveauer: (1) ledelsen, (2) organisering og (3) kompetenceudvikling.
Barnets Lov skal indtaenkes i visioner og strategier. Her er szerligt b@rnesynet og inddragelsen af
barnet i fokus. Nedenfor er det uddybet, hvad det betyder.

Ledelsen

Social- og Boligstyrelsen har opstillet en raekke krav til politikker og retningslinjer, som kommu-
nerne forventes at leve op til i forbindelse med Barnets Lov. Flere af kravene er saledes forventnin-
ger, som skal besluttes pa politisk niveau i kommunerne, mens andre af punkterne er opgaver for
administrative niveau. Punkterne er:

Krav om “en sammenhangende bgrnepolitik”

Ish@gj Kommune har en aktuel bgrne- og ungepolitik, der er revideret i 2022 og derfor stadig geel-
dende.

Krav om at der udarbejdes “beredskab til forebyggelse og tidlig opsporing af overgreb mod bgrn og

unge”
Ishgj Kommune har et beredskab til handtering af overgreb mod barn og unge under betegnelsen

"Handleguide ved overgreb mod bgrn og unge”. Denne er sidst politisk godkendt i juni 2022. Dvs. at
den stadig er geeldende. Ishgj Kommune har ligeledes en ”politik til forebyggelse og opsporing af
overgreb pa bgrn og unge”. Denne bgr revideres, da den er godkendt i tidligere valgperiode (2019).
Disse dokumenter skal revideres/godkendes med et maksimalt interval pa 4 ar.

Krav om at der udarbejdes “beredskab til forebyggelse, opsporing og handtering af negativ social

kontrol, seresrelaterede konflikter og ekstremisme”

Denne skal udarbejdes, og der er aktuelt kontakt med Styrelsen for International Rekruttering og
Integration (SIRI) omkring udarbejdelsen med henblik pa, at den er klar, inden kravet traeder i kraft
1. april 2024
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Krav om at der fastseettes skriftlige retningslinjer for brugerindflydelse for bgrn, unge og familier,

der bruger tilbud efter loven

Denne skal udarbejdes i den kommende periode. Det overvejes bl.a., om Udsatteradet kan inddra-
ges om radgivende organ i denne forbindelse.

Krav om at der skal samarbejdes med frivillige sociale organisationer og foreninger, og at der arligt

skal afszettes et belgb til stgtte af frivilligt socialt arbejde pa bgrne- og ungeomradet

Det skal udarbejdes i den kommende periode. Det overvejes, om der kan arbejdes videre med mu-
ligheden for, at dette kan indtaenkes i forhold til det samarbejde, der allerede eksisterer i forhold til
andre malgrupper.

Krav om en ”synlig og let tilgaengelig indgang til de kommunale myndigheder specifikt malrettet

bgrn og unge pa kommunens hjiemmeside”

Ministeriet er ved at udvikle inspirationsmateriale, og nar dette er modtaget, indledes et samar-
bejde med Ishgj Kommunes kommunikationsafdeling, sa dette er klart inden kravet traeder i kraft 1.
april 2024.

Krav om ledelsesinformation, som g@r det muligt at fglge og understgtte implementeringen af Bar-

nets Lov
Der skal udarbejdes arbejdsgange, som sikrer, at vi har de ngdvendige muligheder for at traekke pa
og fa de rette informationer om processen.

Organisering

Der er en forventning til, at vi som kommune laver en afdaekning af, om vi har den rette organise-

ring til at understgtte arbejdet med ny lovgivning — og hvordan vi bedst udnytter den ressourcetil-
fersel, der kommer. Der skal endvidere veere fokus pa, hvordan eendringerne i Barnets Lov bergrer
den samlede kommunale organisation pa bgrne- og ungeomradet herunder at sikre relevant viden
til samarbejdspartnere. Endelig skal vi sikre viden om, at der vil vaere en stigning i antallet af klage-
berettigede og dermed potentielt flere klager indenfor omradet.

Kompetenceudvikling

Implementeringen af den nye lov vil indebaere opkvalificering af medarbejdere — herunder kursus i
ny lovgivning. Der vil vaere behov for en afdaekning af, om vi har de tilstreekkelige kompetencer, el-
ler om der er behov for yderligere opkvalificering? Herunder saerskilt fokus pa kompetenceudvikling
inden for "inddragelse af barnet i egen sag”. Der vil ogsa vaere fokus pa for at sikre, at der er de
rette rammer til faglig refleksion og lzering i organisationen

Status i Center for Bgrn og Forebyggelse (november 2023)

Ledelsen i Center for Bgrn og Forebyggelse har i august og september deltaget i orienteringsmgder,
som har vaeret arrangeret af Social- og Boligstyrelsen. Familieradgiverne i Center for Bgrn og Fore-
byggelse deltager i den kompetenceudvikling, der udbydes af Social- og Boligstyrelsen i starten af
2024.

Der er afholdt en intern temadag for myndighedsradgiverne i Center for Bgrn og Forebyggelse i ok-

tober, hvor implementering af den nye lov har vaeret drgftet. Der er yderligere planlagt en halv dag
i december.
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Der er ansat en udviklingskonsulent i Center for Bgrn og Forebyggelse i en etarig stilling, som star-
ter den 1. december 2023, udelukkende for at understgtte implementering af den ny lovgivning —
herunder tilretning af diverse procedurer og skabeloner samt fastholde fokus pa en vellykket imple-
mentering og videndeling — bl.a. i samarbejde med andre kommuner. Udviklingskonsulenten far
ogsa til hovedopgave at koordinere og sikre, at vi overholder de ovennavnte krav i forbindelse med
implementeringen.

Der vil inden udgangen af 2023 vaere besluttet kommende organisering af myndighedsradgiverne i

Center for Bgrn og Forebyggelse, sdledes, at de nye proceskrav understgttes bedst muligt. Desuden
vil rekruttering af to familieradgivere vil vaere pabegyndt.
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